Reéunion d'information sur les
METIERS DU SOCIAL

La validation des Acquis de
I'Expérience ( VAE)

Landes



QUI SOMMES NOUS ?
Le CIBC 40 en une phrase...

e Une Association créée en 1995 et geree par les
Partenaires sociaux,

e Qui réalise plus de 400 Bilans de Compétences
chaque année,

e Menes par des Conseillers qualifiés et
experimentes,

e Convaincus que dirigeants et salariés ont tout a
gagner du développement des compeétences.



... et Point-Relais-Consell
depuis 2002...

e Suite a une circulaire de la DGEFP, c
region a mis en place un réeseau de P
pour assurer I'information et le consel
candidats.

naque
RC

aux

e Ne delivrant aucun diplome mais travaillant
en lien avec les certificateurs et la Cellule
Régionale Inter Services ( CRIS VAE - AREPA )

e Choisi apres un appel d’offre du Consell

Régional



CE QUE NOUS PROPOSONS

e Différents lieux ouverts sur le departement
pour s’informer sur la validation des acquis

+

e La possibilité d’étre conselllé dans
I'ldentification de la (ou des) certification(s)
accessibles

+

e Un suivi durant le parcours
La mission de Service Public

du Point Relais Consell VAE




CONDITIONS POUR UNE VAE

e Une expérience d’au moins 3 ans en lien avec le
titre visé,
e Les periodes de formation initiale ou continue

ainsi gue les stages de formation sont exclus du
décompte des 3 ans,

e L’'expérience peut étre salariée, non salariée ou
bénévole,

e Une seule demande dans 'année pour un
méme diplome et pas plus de 3 demandes dans
la méme annee civile.



LE PARCOURS DU CANDIDAT

1. CHOISIR UNE CERTIFICATION ( PRC)
2. S'INFORMER SUR LA PROCEDURE

3. S’assurer de la RECEVABILITE du dossier de
candidature,

4. Constituer le DOSSIER DE VALIDATION (Livret 2
ou DSPP) avec (ou sans) ACCOMPAGNEMENT,

5. Passer devant le JURY,

6. Recevoir la décision du jury.

7. En cas de validation partielle...vers I'obtention de la
certification.




Les Certifications liees aux
métiers du SOCIAL

o CQP Assistant de vie ( FEPEM)

Niveau V (CAP BEP)
DE d’Auxiliaire de la Vie Sociale ( DEAVS)
DE d’Aide Medico Psychologique ( DEAMP)
DE d’'Assistant familial (DEAF)
BEP Carriéres Sanitaires et Sociales
BEP Bioservices
CAP Agent de prévention et de médiation
CAP Gardien d'immeuble
Employé familial polyvalent ( FEPEM)

Niveau IV (BAC)
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DE de Moniteur Educateur (DEME)

DE de TISF

BEES ler d. Activite physiques et sportives adaptées

BEES ler d. Sports pour handicapés physiques et sensoriels.
BP JEPS Animation sociale

Bac pro Services de proximité et vie locale

TP Encadrant Technique d’insertion ( ETI)

TP Secrétaire assistant spec. Medico social

OO0 0000Do




Les Certifications liees aux
metiers du SOCIAL (suite)
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Niveau Il (BAC+2)

DE d’Educateur Spécialisé (DEES)

DE d’Educateur Jeunes Enfants (DEEJE)

DE d’Educateur Technique spécialisé (DEETS)

DE Assistant de service social (DEASS)

BTS Economie Sociale et Familiale

BTS Services et prestations des secteurs sanitaire et social
DEUST Accompagnement social et éducatif / Médiation / Animation

DUT Carriéres sociales option éducation spécialisée / animation sociale et socio culturelle /
assistance sociale / gestion urbaine

Niveau |l (BAC+3 et +)

CAFERUIS

DE Médiateur familial

Chargé de projet d’insertion professionnelle des TH (Rennes II)

Licences professionnelles Intervention sociale ( différentes spécialités)
Niveau |

DE d’ingénierie sociale (DEIS)

CAFDES

Manager d’organismes a vocation sociale et culturelle ( CNAM)



Combien ca colte?

e C’est tres variable, selon :
_e diplome vise

_e certificateur

e statut du candidat

_e choix ou non par le candidat d’un
accompagnement a la VAE

Les déplacements éventuels,
Etc...




Qui peut financer?

e L’entreprise, dans le cadre du plan de
formation

e Les organismes collecteurs, dans le cadre
des fonds mutualisés (Congé VAE- DIF)

e Les Collectivités territoriales : Conseils
Régional, Géneral

e L’ASSEDIC, sous conditions specifiques
e Et bien sir le candidat.




Nous contacter :

A MONT DE MARSAN

0558 46 13 62

Site et blogs vidéos :

@ :




