
NOUVELLES CARRIÈRES : 
 

Quel lien entre travail et carrière aujourd’hui ? 
Quel pratique de conseil de carrière pour demain ? 
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14h 00 
Accueil des participants au sein de 
 
14h 15 
Table ronde 
Animée par Pierre CROUTTE, journaliste, avec la participation de : 
Monsieur Luc VARENNE, Directeur de Cabinet de la DIRECCTE Aquitaine 
Monsieur Jean-Pierre VACHER, Président de la Fédération nationale des CIBC 
Monsieur Alain CHUPIN, ancien Président du CIBC 33 (CFE-CGC) 
Monsieur Marc FOUQUET, Président de la commission Education Formation Emploi du MEDEF 
Gironde et ancien Président du CIBC 33 
Monsieur Renaud FABRE, Trésorier de la CGPME Gironde et ancien Président du CIBC 33 
Monsieur Didier PIGNON, Directeur de la Fédération Régionale des MFR Aquitaine Limousin et 
actuel Président du CIBC 33  
 
15h 00 
Conférence 
Présentée par Jean PRALONG, Professeur de Gestion des Ressources Humaines au Centre 
de recherches Tr@jectoires au sein de Rouen Business School 
Echange avec le public 
 

16h 00 
Synthèse 
Par Luc PABOEUF, Président du CESR Aquitaine et Président de la Commission 
« Observation des pratiques d’orientation » d’Aquitaine Cap Métiers 
 
16h 30 
Buffet sucré et verre de l’amitié  
Offert et servi sur place  

En 20 ans, le monde du travail a profondément changé, les politiques publiques de 
l’emploi ont considérablement évolué, et le rapport au travail de l’individu n’est plus le 
même. 
 

Parallèlement, les professionnels de l’orientation ont fait évolué leurs pratiques d’ac-
compagnement, les organisations leurs pratiques de gestion des carrières, et les indivi-
dus leur relation à celle-ci. 
 

Aujourd’hui, de nouveaux parcours, de nouvelles carrières émergent, différents de la 
carrière hiérarchique traditionnelle. Les pratiques managériales des organisations, les 
politiques publiques ainsi que les pratiques du conseil de carrière sont de nouveau 
questionnées. 
 

Pour échanger ensemble, et à l’occasion de ses 20 ans, le CIBC de la Gironde vous pro-
pose de vous accueillir à une Conférence-débat organisée 

Le 25 juin 2010 sur le thème des 

■ ■ ■ 

99, rue Judaïque—33 000 BORDEAUX 
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La conférence sera animée par Pierre CROUTTE, Journaliste  
 Lieu :  

 
  99, rue Judaïque - 33 000 BORDEAUX 

 

���� - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 
Coupon-réponse à retourner avant le 11 juin 2010 au : 

 
Centre Inter institutionnel de Bilans de Compétences de la Gironde 

Point Relais Conseil en Validation des Acquis de l’Expérience 
15/17 avenue Thiers - 33100 BORDEAUX 
Tél. : 05 57 54 25 00 - Fax : 05 57 54 25 01 -  

 
Ou en cliquant sur le lien suivant : inscription20anscibc33@numericable.fr     

   
   

En indiquant les éléments suivants : 
 
 
 
  Nom : ........................................................................ 
 Entreprise : .............................................................. 
 Fonction :.................................................................. 
 

 

  

 

 

 Participera à la conférence débat du 25 juin 2010                   � Oui    �   Non 
     

  Participera au buffet offert à l’issue de la manifestation          �  Oui   �  Non 
     

 
 
 
 
 

 

 

  

 Nombre de participants : 


